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Ü Junior Job Service
Ü Junior Coaching



Die Umstände

Soziokulturelle Merkmale
Ü Unterstützung und soziales Umfeld fehlt
Ü Fremdsprachigkeit und mangelnde kulturelle Integration

Persönlichkeitsmerkmale
Ü Engagement gering, Flexibilität und Mobilität fehlen
Ü Berufswunsch unrealistisch, Selbstüberschätzung
Ü Leistungsprobleme, Desinteresse, fehlende Selbstdisziplin 



Die Umstände

Konjunktur / Wirtschaft
Ü Mangel an offenen Lehrstellen
Ü Selektionsverfahren der Betriebe
Ü Anforderungen an die Berufslehre gestiegen

Schulleistungen
Ü Noten ungenügend
Ü Sprachkenntnisse klein
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Junior Job Service
Ü Begleitung durch Fachperson des BSLB

So funktionierts
Ü stellenlose ausbildungswillige Jugendliche in geeignete 

Ausbildungsplätze vermitteln 
Ü gezielte Bewirtschaftung des Lehrstellenangebots
Ü Jugendliche zu Zwischenschritten ermutigen 
Ü den Start der Ausbildung begleiten



Junior Job Service …die Funktion

Ü Türöffner bei den Lehrbetrieben 
Ü Coach für Jugendliche und Lehrmeister 
Ü Netzwerker/-in der interinstitutionellen 

Zusammenarbeit IIZ
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N = 254 (davon 144 CH)

Junior Job Service …im Jahr 2004



Junior Coaching
Ü Begleitung durch Mentorin oder Mentor

So funktionierts
Ü optimieren der Lehrstellensuche durch individualisierte 

Begleitung 
Ü ehrenamtliche Coachs begleiten Jugendliche während 

Lehrstellensuche und Ausbildungszeit
Ü Netzwerkaufbau und fachliche Betreuung der Coachs 

durch die BSLB



Junior Coaching:  

Projektstand   (vom 1. Januar bis 30. Mai 2005) 
 

Anzahl 

Coachs 
 

41 

Tandems 
 

38 

Abgeschlossene Lehrverträge/Mittelschuleintritt 
 

14/1 

Lehrverhältnisse, die durch Coachs begleitet werden 
 

4 

Aufgelöste Tandems 
 

1 
 

Junior Coaching ...der Projektstand 2005

1. Januar bis 30. Mai 2005 Anzahl



Das Ziel

Bessere Unterstützung für Jugendliche 

beim Übergang ins Arbeitsleben gewährleisten!


